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Summary: The Academy of Sciences of Moldova, in context of participation, with full rights, in European research
and innovation programs, has drafted a vision of reform for the science and innovation sphere. The reform is based on
the necessity to harmonize the current management system to European rigors and requirements, eliminate deficien-
cies of the system, as well as increase scientific efficiency and performance in context of preserving and strengthening
of physical, intellectual, human and technological capacity of the country.
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Rezumat: Academia de Stiinte a Moldovei, in contextul participarii, cu drepturi depline, in cadrul programelor euro-
pene pentru stiinta si inovare, a elaborat o viziune de reformare a sferei stiintei si inovarii. Reforma este axata pe necesi-
tatea racordarii sistemului actual de administrare a domeniului la rigorile si exigentele comunitare, eliminarea carentelor
actuale ale sistemului, precum si pe sporirea eficientei performantei stiintifice in contextul conservarii si consolidarii

capacitatilor fizice, intelectuale, umane si tehnologice ale tarii.
Cuvinte-cheie: stiinta, inovare, reformd, dezvoltare, performanta.

Pe parcursul ultimilor sase ani de participare, cu
drepturi depline, in cadrul programelor europene
pentru stiinta si inovare, comunitatea stiintifica a con-
stientizat necesitatea racordarii sistemului actual de
administrare a domeniul la rigorile si exigentele co-
munitare. Acest deziderat s-a cristalizat in conceptul
reformarii sferei stiintei si inovdrii, iar, ulterior, in pro-
iectul de lege pentru modificarea si completarea Codu-
lui cu privire la stiinta si inovare si este fundamentat de
necesitatea elimindrii carentelor actuale ale sistemului,
precum si de sporirea eficientei performantei stiintifice
in contextul conservarii si consolidarii capacitatilor
fizice, intelectuale, umane si tehnologice ale tarii.

In anul 2016, la solicitarea Academiei de Stiinte
a Moldovei, Comisia Europeand a dispus organizarea
unui exercitiu de evaluare a sistemului de cercetare
din Republica Moldova. Exercitiul a fost efectuat de
catre un grup format din opt experti independenti,
reprezentanti ai comunitatii stiintifice europene. Eva-
luarea s-a finalizat cu elaborarea a sapte masuri de
politici si 24 de recomandari care vin sa consolideze
viziunea comunitatii stiintifice asupra viitorului sistem
de cercetare national, in contextul asocierii la Spatiul
European de Cercetare.

Sprijinul acordat comunitatii stiintifice este racor-
dat la performanta obtinutd de cercetétori in Spatiul
European de Cercetare. Conform statisticii oficiale a
Uniunii Europene, in cadrul Programului ORIZONT
2020, pe parcursul anilor 2014-2016, cercetitorii din

Republica Moldova au depus 242 de propuneri. Comi-
sia Europeana a sprijinit 24 de proiecte cu participarea
a 29 de organizatii cu o contributie de peste doua mili-
oane de euro. Dintre térile Parteneriatului Estic, Repu-
blica Moldova este cel mai activ participant la apelurile
din cadrul Programului ORIZONT 2020.

Pe parcursul anului 2017, avand in vedere reco-
mandarile expertilor europeni, raliate la conceptul de
reforma propus de comunitatea stiintifica, Guvernul
Republicii Moldova a dispus definitivarea si, ulterior,
promovarea proiectului de lege pentru modificarea si
completarea Codului cu privire la stiinta si inovare. In
acest sens, Academia de Stiinte, in comun cu Minis-
terul Economiei si Ministerul Educatiei, au definitivat
proiectul de lege care in scurt timp va fi propus spre
examinare Guvernului Republicii Moldova.

Initial, conceptul de reforma a domeniului cerce-
tarii a fost aprobat prin decizia comuna a Consiliu-
lui Suprem pentru Stiintd si Dezvoltare Tehnologica
(CSSDT) si Adunarea generald a membrilor titulari si
membrilor corespondenti ai Academiei de Stiinte din
10 noiembrie 2015.

Asambleea Academiei de Stiinte, prin decizia sa
nr. XX/1 din 10 martie 2016, a conferit mandat CSSDT
de a intreprinde actiuni pentru promovarea si apro-
barea proiectului de lege pentru modificarea si com-
pletarea Codului cu privire la stiintd si inovare, in
scopul credrii unui sistem de administrare a dome-
niului cercetare-dezvoltare capabil sa produca cu-
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noastere stiintifica performantd, antrenata in cresterea
bunastare a populatiei.

In procesul de definitivare a proiectului de lege
mentionat, comunitatea stiintifici a fost informatd
asupra pozitiilor cheie promovate de CSSDT. Astfel, la
10 noiembrie 2016, in cadrul sesiunii a XXI-a a Asam-
bleei Academiei de Stiinte, membrii Asambleei au au-
diat raportul privind reforma domeniului si au aprobat,
cu vot unanim, prevederile esentiale ale proiectului.

In vederea indeplinirii obiectivelor trasate de
Asambleea Academiei de Stiinte si realizarea reformei
domeniului, proiectul incorporeaza urmdtoarele ele-
mente esentiale:

1. Divizarea clara a competentelor de elaborare
a politicii in domeniile cercetare-dezvoltare, inovare
si transfer tehnologic (CD si ITT).

In vederea stabilirii unei responsabilititi pentru
elaborarea politicilor si dezvoltarea strategica a
domeniilor CD si ITT, proiectul prevede consolidarea
atributiilor Guvernului si organelor centrale de
specialitate cu competente de elaborare a politicilor
si prioritatilor strategice pentru domeniile CD si ITT,
coordonarea si monitorizarea activitatilor acestora.

2. Constituirea structurilor noi de realizare a po-
liticii in domeniile CD si ITT.

In vederea consolidirii capacitatii de realizare
a politicii in domeniile CD si ITT, conform
standardelor internationale, proiectul prevede crearea
in subordinea Guvernului a urmaétoarelor structuri:
Consiliul pentru Cercetare-Dezvoltare, Inovare si
Transfer Tehnologic; Agentia Nationald pentru Cer-
cetare, Dezvoltare si Inovare si Consiliul National
pentru Titluri Stiintifice.

2.1. Consiliul pentru Cercetare-Dezvoltare, Ino-
vare si Transfer Tehnologic este un organ consultativ,
creat in scopul examindrii si elaborérii propunerilor si
recomandarilor in privinta promovarii documentelor
de politici, precum si a proiectelor de importantd na-
tionald in domeniile CD si ITT. Consiliul este alcétuit
din 11 membri si este prezidat de Prim-ministru.

2.2. Agentia Nationala pentru Cercetare, Dezvol-
tare si Inovare (ANCDI) este organul de specialitate al
administratiei publice centrale pentru implementarea
politicilor in domeniile CD si ITT, cu personalitate ju-
ridica subordonata Guvernului. ANCDI este o autori-
tate publica cu autonomie financiara si se finanteaza
de la Bugetul de Stat, precum si din alte surse atrase in
conformitate cu legislatia in vigoare.

ANCDI este condusa de un director, care are in
subordinea sa doi vicedirectori. Conducerea ANCDI
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este numita in functie pe un termen de patru ani prin
hotarare de Guvern, in baza unui concurs internatio-
nal.

Una din functiile de baza ale ANCDI va fi inde-
plinirea atributiilor ce vizeaza procesele de finantare a
institutiilor in domeniile CD si ITT. ANCDI va lansa
concursurile pentru selectarea programelor si proiec-
telor, va inregistra propunerile de proiecte si de pro-
grame in domeniile CD si ITT si va organiza experti-
zarea acestora.

Proiectul legii mai prevede ca ANCDI va organiza
evaluarea performantelor organizatiilor din domeniile
CDsiITT in vederea obtinerii finantdrii institutionale.

2.3. Consiliul National pentru Titluri Stiintifi-
ce (CNTS) este autoritatea administrativa autonoma
subordonata Guvernului, cu personalitate juridica,
care este abilitata cu functiile de acordare, confirmare
si recunoastere a titlurilor stiintifice.

Conducerea CNTS este exercitatd de citre
presedinte, un vicepresedinte si secretarul stiintific, se-
lectati prin concurs, organizat de catre Cancelaria de
Stat si confirmati de Guvern.

In cadrul CNTS activeazi Comisia pentru ates-
tarea personalului stiintific care are in competenta
confirmarea titlurilor stiintifice de doctor, conferirea
titlurilor stiintifice de doctor habilitat si a titlurilor sti-
intifice de conferentiar cercetétor si profesor univer-
sitar.

3. Implementarea unui mecanism eficient de fi-
nantare. In vederea eficientizirii cheltuielilor publice
pentru domeniile CD si ITT proiectul prevede revizu-
irea si imbundtatirea mecanismelor actuale de finan-
tare, fapt ce va permite concentrarea finantérii prin
concurs disponibile in cadrul structurilor nou create
si concentrarea pe un set definit de prioritati strategi-
ce. Totodata, mecanismul nou de finantare va permite
mentinerea si dezvoltarea capacitatilor organizatiilor
din domeniul cercetare-dezvoltare si inovare de a re-
aliza activitati de cercetare si inovare, precum si de a
promova excelenta stiintificd la nivel institutional.

3.1. Finantarea institutionald este acordatd de la
Bugetul de Stat, inclusiv din veniturile colectate, or-
ganizatiilor de drept public din domeniile CD si ITT
pentru finantarea cheltuielilor de bazd (regie, chel-
tuielile de personal etc.) ale acestora, in baza evalui-
rii efectuate in conformitate cu Metodologia privind
evaluarea performantelor organizatiilor din domenii-
le cercetare-dezvoltare, inovare si transfer tehnologic,
aprobata de Guvern.

Finantarea institutionald se acordd organizatiilor
de drept public din domeniile CD §i ITT la constituire,
pe un termen de doi ani de activitate, dupa prezentarea
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fondatorului si aprobarea unui program de cercetare,
inovare si transfer tehnologic care corespunde priori-
tatilor strategice ale domeniilor cercetare-dezvoltare,
inovare si transfer tehnologic si Programului national
de cercetare-dezvoltare, inovare si transfer tehnologic.

Mijloacele financiare destinate pentru finantarea
institutionala se aloca prin legea bugetara anuala si se
distribuie organizatiilor din domeniile cercetare-dez-
voltare, inovare si transfer tehnologic, in corespundere
cu subordonarea acestora, de catre Academia de Stiinte
a Moldovei si ministerele de ramura.

3.2. Finantarea prin concurs reprezinta finanta-
rea cercetarii exclusiv in baza de concurs public pe
criterii de performanta pentru toate organizatiile
din domeniile CD si ITT. Selectarea proiectelor de
cercetare-dezvoltare, inovare si transfer tehnologic
pentru implementare si sustinere financiara se efectu-
eazd prin concurs anuntat public de citre ANCDI.

3.3. Cofinantarea este finantarea domeniului cer-
cetdrii-dezvoltdrii, inovarii si transferului tehnologic
din doud sau mai multe surse, inclusiv in baza partene-
riatelor public-private.

4. Consolidarea autonomiei si capacitatilor Aca-
demiei de Stiinte a Moldovei (ASM). Avand in vedere
transmiterea competentelor de elaborare a politicilor
pentru intreg domeniu Guvernului, proiectul prevede
schimbarea rolului ASM in sistemul national de cer-
cetare si inovare, prin prisma dezvoltdrii autonomiei
institutionale si consolidarea capacitatilor forului sti-
intific de a realiza activitati de cercetare si inovare, dar
si de a promova excelenta stiintificd. Conform pro-
iectului, ASM reprezinta o institutie publica de inte-
res national coordonator al activititilor de cercetari
stiintifice si consultant stiintific al autoritatilor publi-
ce. ASM isi determina, in limitele alocatiilor bugetare
si mijloacelor proprii, structura sa organizationala,
calauzindu-se de prioritatile strategice ale domeniului
cercetare-dezvoltare, inovare si transfer tehnologic si
de prioritatile social-economice si culturale ale tarii.
ASM participd la elaborarea politicii din domeniile
CD si ITT, priorititilor strategice, strategiilor si
programelor, coordoneaza activitatile de cercetare-
dezvoltare ale institutiilor subordonate si promoveaza
cercetarile fundamentale si aplicative, dar si ofera con-
sultantd stiintifica autoritétilor si institutiilor publice,
precum si agentilor economici.

In cadrul ASM se constituie trei sectii de stiinte,
iar efectivul membrilor titulari si membrilor corespon-

denti se stabileste in numar de 91 de persoane. Orga-
nul reprezentativ suprem al Academiei de Stiinte va
deveni Adunarea generala (Asambleea isi va inceta ac-
tivitatea), iar cel executiv Prezidiul (Consiliul Suprem
isi va inceta activitatea). Presedintele ASM nu va mai fi
membru din oficiu al Guvernului.

5. Inlesnirea accesului la concursurile pentru fi-
nantare publica a stiintei si inovarii si imbunatati-
rea sistemului national de evaluare a performantei
organizatiilor din domeniu. Avand in vedere scopul
proiectului de a ajusta sistemul national de cerceta-
re-dezvoltare si inovare la rigorile Spatiului European
de Cercetare a fost definit un mecanism nou de pro-
movare a politicii in domeniu - Programul national
de cercetare-dezvoltare, inovare si transfer tehnologic.
Programul reprezintd principalul instrument juridic
prin care Guvernul aproba politica de stat in domeniile
CD i ITT pentru o perioada de patru ani si asigurd
sincronizarea acesteia cu programele cadru de cerceta-
re ale Uniunii Europene.

In vederea facilitirii accesului la finantarea publicd
a domeniilor CD si ITT, din Cod a fost exclusa integral
procedura de acreditare stiintifica. Totodatd, in vederea
ralierii practicilor de evaluare stiintifica, organizatiile
din domeniu vor fi evaluate de catre ANCDI in vederea
corespunderii profilului de activitate si detinerea
capacitdtilor necesare pentru realizarea activitatilor
specifice domeniilor.

6. Dezvoltarea mecanismelor pentru stimularea
performantei si incadrarea tinerilor talentati in cer-
cetare. In scopul promovirii performantei in cerceta-
re, in special a tinerilor cercetatori, proiectul prevede
atestarea cercetatorilor stiintifici o datd la doi ani in
baza Regulamentului de atestare a cercetatorilor stiin-
tifici aprobat de Guvern.

Pentru facilitarea incadrarii tinerilor talentati in
sistem, ocuparea functiilor stiintifice de cercetitor sti-
intific stagiar prevede necesitatea posedarii studiilor
superioare de masterat sau rezidentiat si aptitudini de
cercetare. Pentru promovarea tinerilor talentati in sis-
tem, ocuparea functiei de cercetator stiintific necesita
obtinerea performantei, atestate de publicatii stiintifice
de specialitate, fiind exclusé cerinta vechimii in mun-
ca. Totodatd, pentru incadrarea in functia de cercetétor
stiintific superior si obtinerea eligibilitatii de a condu-
ce un grup/centru/laborator, vechimea in munca a fost
redusa la trei ani.
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